
ระบบการเรียนการสอนทางไกล

กำหนดเปาหมายและขอบเขตระบบการเรียนการสอนทางไกล

จัดทำขอเสนอการแกปญหาและแนวทางการแกไข

ดำเนินงานตามแผนโครงการที่กำหนดไว

ประเมินความพึงพอใจ

จัดทำแนวปฏิบัติที่ดี

สิ้นสุด

ทบทวนกระบวนการ

แจงปญหา /แกไข / ติดตามผล

ใหการสนับสนุน การผลิตและเผยแพรสื่อระบบการเรียนการสอนทางไกล

วางแผนการดำเนินงานระบบการเรียนการสอนทางไกล

สำรวจความตองการการผลิตสื่อการเรียนการสอนทางไกล

ผลการประเมินความตองการ

ผลการประเมินความพึงพอใจ

ปญหาจากการผลิตและ

เผยแพร

ระบบ
กลไก

ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หลักฐานเอกสารที่เกี่ยวของ

กอนเปดปการศึกษา

ระหวางภาคเรียน

สิ้นสุดภาคเรียน

หัวหนากลุมพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

คณะกรรมการกลุมพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

หัวหนาสาขาวิชา อาจารยประจำวิชา

หัวหนากลุมพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

บุคลากรทุกสวนงาน กลุมพัฒนา

นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา

อาจารยประจำวิชา

คณะกรรมการกลุมพัฒนานวัตกรรม

และเทคโนโลยีการศึกษา

อาจารยประจำวิชาและนักศึกษา

กลุมพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

กลุมพัฒนานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการและสนับสนุนการเรียนรูดานการเรียนการสอน

ทางไกล

- แบบสำรวจความตองการ เพื่อกำหนดแผนการพัฒนาผลิตสื่อนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

- รายงานผลการสำรวจความตองการ ดานการพัฒนาผลิตสื่อนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการศึกษา

- รายงานผลสำรวจความตองการ การพัฒนาผลิตสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี

การศึกษา

- ประเมินผลการสำรวจ วางแผน จัดทำขอเสนอแนะ และแกไขปญหา

- รายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนที่ี่วางไว

- ใหการสนับสนุน ผลิต และเผยแพรสื่อการเรียนการสอน

- รายงานผลการดำเนินงานผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน

- รายงานผลการดำเนินงานสื่อ Video on Demand

- แบบประเมินความพึงพอใจการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน

- แบบประเมินความพึงพอใจสื่อ Video on Demand

- แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

และการบริการของมหาวิทยาลัย

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจสื่อ Video on Demand

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูและการบริการของมหาวิทยาลัย

- รายงานผลการดำเนินงานตลอดปการศึกษา 2558 และสรางแนวปฎิบัติที่ดี

- ระบบกลไกการมีสวนรวมของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวยเสีย

ไมผาน

ผาน

ผาน

ไมพบ

พบ

ตองการเพิ่ม


