
แนวทางแก้ไข สนับสนุนและแผนการพัฒนาส่งเสริมปรับปรุงจากข้อเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ 

ข้อเสนอแนะจาก 
คณะกรรมการตรวจประเมิน 

แผนพัฒนาส่งเสริม ปรับปรุง ผลการประเมิน
ผู้ตรวจ 

โครงการ/แผน ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 

องค์ประกอบที่ 2 การก ากับติดตาม 
ตัวบ่งชี้ 2.1 การพัฒนาแผน 
1. ควรมีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

ตามแผนการด าเนินงาน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
- มีการก ากับติดตามผลการ

ด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน
เป็นประจ าทุกเดือนโดยรายงาน
เข้าระบบ BPM 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ปีงบประมาณ  
2558 

 

ตัวบ่งชี้ 2.3 การจัดการความรู้ 
 1. ควรพัฒนาบุคลากรและสร้างแรงจูงใจให้มีการ
จัดท าองค์ความรู้อย่างสม่ าเสมอ 

- มีการจัดท าองค์ความรู้ภายในกลุ่ม
งานอย่างสม่ าเสมอ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ปีงบประมาณ  
2558 

 

ตัวบ่งชี้ 2.4 การพัฒนาบุคลากร 
1. ควรมีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติงาน
ที่มีประสิทธิภาพได้ 

- บุคลากรได้รับการพัฒนาตนเองทั้ง
ด้านทักษะคอมพิวเตอร์และ
ภาษาอังกฤษ 

ส านักวิทย
บริการฯ 

ปีงบประมาณ  
2558 

 

 
 


