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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ของแผนปฏิบัติราชการ รอบ 3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (รอบการเก็บตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 
          

หน่วยงานปฏิบัติการและพัฒนา (D-SAP)      :  คณะ  
หน่วยงานวิเคราะหแ์ละประเมินผล (S-APD)  :  ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ   
          

1.   ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ                
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างมี
คุณภาพ          

1.2.1 
ร้อยละควำมพึงพอใจของนักศึกษำที่มืต่อ
สภำวะแวดล้อมในกำรเรียนรู้ 

ร้อยละ 50 78  
       

                   
2. ประเมินผลการรายงานดัชนีชี้วัดของหน่วยงานรับผิดชอบ จ านวนตัวชี้วัด ร้อยละ  
    จ ำนวนตัวชีว้ัดที่หน่วยงำนรับผิดชอบทั้งหมด    2   100  
    จ ำนวนตัวชีว้ัดที่รำยงำนผลในรอบนี้       1   100  
    จ ำนวนตัวชีว้ัดที่ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย  ระบสุำเหตุ ..............................................................       

  
.......................................................................................................................................
.          
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3.  รายการเอกสาร/อ้างอิง (หลักฐานและข้อมูลจริง)              
3.1 รายการเอกสารอ้างอิง/หลักฐานแนบ   ได้แก่ 3.2 ความสมบูรณ์ของข้อมูล      

  เอกสำรจ ำนวน ...............ชุด   มี.....................แผ่น      หัวหน้า/ผู้ตรวจสอบระดับต้น :     
  CD จ ำนวน ..................แผ่น    มี............1.........ไฟล์    ตรวจสอบแล้ว      

รำยละเอียด (เพิ่มเติม เช่น  รหัสเอกสำร)        ขอยืนยันข้อมูลข้ำงต้นครบถ้วน ถูกต้องตำมแนบ  
            
           
 
ผู้รวบรวม/รำยงำน :  นำงอุมำพร  สรวลสรรค์   .....................................................................................  

              (หัวหน้ำงำนบริหำรทัว่ไป)   
(...................................................................................) 
วันที่..............................................................................  

เบอร์ติดต่อ 6799  วันที่   4 เมษำยน  2565 
    
4. ผู้บริหารหน่วยงานรับรองผลปฏิบัติราชการ   
   รองคณบดี/หัวหน้างาน :     คณบดี/ผู้อ านวยการ :          

  ตรวจสอบแล้ว    ตรวจสอบแล้ว      
      ขอยืนยันว่ำข้อมูลถูกต้องเปน็จริงตำมแนบ     ขอยืนยันว่ำข้อมูลถูกต้องเป็นจริงตำมแนบ  

         

 

 

 

 

     
  ......................................................................                 นำยธนำวฒุิ   นลิมณี  
  (....................................................................)   (ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ)  
  เบอร์ติดต่อ...................................................   เบอร์ติดต่อ   6784  
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ของแผนปฏิบัติราชการ รอบ 3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (รอบการเก็บตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 
          

หน่วยงานปฏิบัติการและพัฒนา (D-SAP)      :    
หน่วยงานวิเคราะหแ์ละประเมินผล (S-APD)  :  ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ   
          

1.   ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ                

ดัชนีชี้วัดที่รับผดิชอบ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างมี
คุณภาพ          

5.2.1.1 

ร้อยละควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร
ตำมแบบจ ำลองกำรขับเคลื่อนมหำวิทยำลยัสู่
กำรเป็นมหำวิทยำลัยดิจทิัล 6 ดำ้น 

ร้อยละ 80 83.95  

       

                   
2. ประเมินผลการรายงานดัชนีชี้วัดของหน่วยงานรับผิดชอบ จ านวนตัวชี้วัด ร้อยละ  
    จ ำนวนตัวชีว้ัดที่หน่วยงำนรับผิดชอบทั้งหมด    2   100  
    จ ำนวนตัวชีว้ัดที่รำยงำนผลในรอบนี้         2   100  
    จ ำนวนตัวชีว้ัดที่ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำย  ระบสุำเหตุ ..............................................................       

  
.......................................................................................................................................
.          

 
 

 
 
 
 
 
 
 
      

 เอกสำรแนบ 3 
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3.  รายการเอกสาร/อ้างอิง (หลักฐานและข้อมูลจริง)              
3.1 รายการเอกสารอ้างอิง/หลักฐานแนบ   ได้แก่ 3.2 ความสมบูรณ์ของข้อมูล      

  เอกสำรจ ำนวน ...............ชุด   มี.....................แผ่น      หัวหน้า/ผู้ตรวจสอบระดับต้น :     
  CD จ ำนวน ..................แผ่น    มี.....................ไฟล์    ตรวจสอบแล้ว      

รำยละเอียด (เพิ่มเติม เช่น  รหัสเอกสำร)        ขอยืนยันข้อมูลข้ำงต้นครบถ้วน ถูกต้องตำมแนบ  
            
           
 
ผู้รวบรวม/รำยงำน :  ………………………………………………..   .....................................................................................  

                  (.................................................)   
(...................................................................................) 
วันที่..............................................................................  

เบอร์ติดต่อ........................... วันที่............................................ 
    
4. ผู้บริหารหน่วยงานรับรองผลปฏิบัติราชการ   
   รองคณบดี/หัวหน้างาน :     คณบดี/ผู้อ านวยการ :          

  ตรวจสอบแล้ว    ตรวจสอบแล้ว      
      ขอยืนยันว่ำข้อมูลถูกต้องเปน็จริงตำมแนบ     ขอยืนยันว่ำข้อมูลถูกต้องเป็นจริงตำมแนบ  
              
  ......................................................................                 นำยธนำวฒุิ   นลิมณี  
  (....................................................................)   (ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ)  
  เบอร์ติดต่อ...................................................   เบอร์ติดต่อ   6784  
                   

 

 

 

 

 

 


